CAMARA MUNICIPAL DE BREJO SANTO

Rua Manoel Leite de Moura, n° 1.011 - Fone (88) 3531.10.10 - BREJO SANTO-CE
CNPJ 05454897/001-47 - e-mail: cmbrejosanto@ig.com.br

PROJETO DE LEI N° 035/2025 de 02 de abril de 2025.

Reconhece de utilidade publica o
Instituto Ele Vive.

O Vereador que esta subscreve, no uso das atribuigdes que lhe conferem a

Legislagdo vigente, apresenta o seguinte:

PROJETO DE LEI

Art. 1°, Fica reconhecido de utilidade publica o INSTITUTO ELE VIVE,
inscrito no CNPJ n° 35.863.727/0001-87, com sede na Rua Coronel Basilio

Gomes, n° 329, nesta cidade de Brejo Santo - Ceara.

Art. 2°. O Instituto Ele Vive é uma associacdo de direito privado,
constituida por tempo indeterminado, sem fins econdmicos, de carater
organizacional, filantropico, assistencial, promocional, recreativo e
educacional, sem cunho politico ou partidario, com a finalidade de atender
a todos que a ela se dirigirem, independente de classe social,

nacionalidade, sexo, raga, cor ou crenga religiosa.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Camara Municipal de Brejo Santo — CE, em 02 de abril de 2025.
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JUSTIFICATIVA

O Instituto Ele Vive (IEV) é uma entidade que se destaca pela atuagdo
sblida e continua em diversas areas de relevancia social, com um
compromisso irrestrito em promover o bem-estar e a dignidade de
criangas, adolescentes, familias e comunidades em situagdo de
vulnerabilidade social no municipio de Brejo Santo/CE.

Fundado em 26 de fevereiro de 2019, como um departamento de agao
social do Ministério Ele Vive, o Instituto iniciou suas atividades com
projetos voltados ao reforgo escolar e a prevengdo a violéncia contra
criangas e adolescentes. Em agosto de 2019, o IEV passou a ser uma
Associacdo de Direito Privado, sem fins econémicos, com a realizagdo de
sua Assembleia Geral de Fundagdo e registro junto ao Cartério de Registro

de Pessoa Juridica em dezembro do mesmo ano.

Desde sua criacdo, o IEV tem se destacado por sua contribuigao
significativa & comunidade local. Através de suas iniciativas, o Instituto ja
doou mais de 11 toneladas de alimentos, mais de 4.000 pegas de roupas e
sapatos, 6culos, kits para gestantes, materiais escolares para criangas e
adolescentes, remédios e brinquedos. Além disso, por meio de parcerias
com profissionais e instituigdes, o IEV conseguiu viabilizar consultas com
oftalmologistas, psicélogos, terapeutas e o encaminhamento de pessoas
para Centros Terapéuticos. A entidade também tem proporcionado bolsas
de estudo em escolas privadas, permitindo o acesso a educagao de

qualidade para aqueles que, de outra forma, ndo teriam essa oportunidade.

Além dos projetos iniciais, o IEV continua a desenvolver agdes voltadas ao
reforco escolar, & prevengdo a violéncia contra criangas e adolescentes e a
promocdo de oficinas de artesanato e marcenaria. Essas agdes tém
promovido o desenvolvimento pessoal e social, contribuindo de maneira

efetiva para a melhoria das condigGes de vida da populagdo atendida.



A relevancia do trabalho do Instituto Ele Vive no municipio de Brejo
Santo/CE, com o compromisso de levar oportunidades e assisténcia as

populagbes mais necessitadas, torna sua atuagao de interesse publico.

O reconhecimento do IEV como entidade de utilidade publica € um
reconhecimento do Poder Legislativo Municipal a importante contribuigdo do
Instituto para a construcdo de uma sociedade mais justa e solidaria em

Brejo Santo.

Acreditamos que o Instituto Ele Vive, ao longo dos anos, tem demonstrado
seu compromisso com a promogdo do bem-estar social da populagdo de
Brejo Santo, e que o reconhecimento de sua utilidade publica € um passo
importante para fortalecer suas agdes e ampliar seu impacto positivo na

comunidade.

Diante do exposto, a aprovacdao deste Projeto de Lei, que reconhece o
Instituto Ele Vive como de utilidade publica, é de extrema importancia para
o municipio de Brejo Santo, pois confere a entidade maior respaldo legal e
facilita o acesso a beneficios que possibilitam a ampliagao de seus projetos
sociais, garantindo a continuidade das agbes que impactam positivamente a

vida de muitos cidadaos brejossantense.



ESTATU’I‘O SQCIAL

ARTIGO 1°- nmmmacm szm'.. FINALIDADE E DUMCAO .
. O Instituto Ele Vive, neste estatute designado, simplesmente, como [EV, Amcmc&o ou Instituto, fundado
~ em 20 de agosio de 2019, com sede ¢ foro na cidade de Brejo Santo, na Avenida Coronel Basilio Gomes,
 aGmero 329, CEP: 63.260-000, no Esiado do Ceard, ¢ uma associaglio de dircito privado, conslituida por
tempo indeterminado, sem ﬁm _ccondmicos, de cardter orpanizacional, filantrdpico, assistencial,
prorﬁwmi, rccmmvo e ufmeml sem cunho politico ou partidério, com a finalidade de atender a
etid de classc social, nacionalidade. sexo, raga, cor oia crenca

: mm;az' DAS nmumsms DA ASSOCIACAD
- No desenvolvimento de suas atividades, o Instituto obscrvard os principios da legalida&e :mpessoalmm
moralidade, publicidade, economicidade ¢ da eficiéncin, com as seguintes | 3
L Promogtio de agdes sociais e/on assisténcia social;
. iL  Promogio da oducaglo, ﬁ@eeawdzmurcmmt : :
SN Pmmﬁ.mﬁmﬁoemwdzmbaﬂmécgmmummwemdeﬁmlc
~ drogas em genal, inclusive medianie internagfio em Comunidade Terapdutica:
W M&Wemﬂaﬂommﬁmemﬂodo demlmmw

susicntdvel;
NV Promogio do voluntariado, do desenvolvimento econdrmico ¢ social ¢ combate & pobrezs;
e Experimentaclo, ‘nlio lucrativa, de MMMemmlwmwwcﬁmmmﬁmvmde
e produgio, coméreio, emprogo ¢ erédito:
o Promoghio de direitos estabelecidos, emmdemdlmmgamjmsmde.
- interesse suplementar; - '
- Vil Promocdo da tica, da pu,daadadaaw.dosdlmuos hunmms.dﬂdmsoamacdcomma _
_ valores universais; .
IX. Promoglio dos dircitos dos menos favorecidos com sienglo cmial ‘s Criangas, Adolescenies,
Mutheyes ¢ Idosos;

X Pmmodcmpmmmcaomgmemwucm&ammlmmm
jovens, mcmﬁm)harummumdcmmmlcmﬁ
X1. Desenvolvimento de aiendimento em regime de intermaglio ¢/ou semi-internagtio:
m pi'ilﬂ'll]ﬂiﬂ wawbemapw Pmmelﬂﬂummmmw&
S ~ satide, ensino ¢ assisiéncia social; .
XIL,  Promogio de Agdes Culturais ¢ de defesa do Patrimdnio histdrico, arﬂmwnoculnm -
: - Xiv. W@m&mgummnwmmmdﬁquﬂmc'
7 - requalificaclio profissional para adolescentes, jovens ¢ adulios, nas diversas freas profissionalizantes; =~
s '-XV - Prestaclio de auxilio téenico a entidades congéneres que descjarem desenvolver trabatho nas =
e ﬁrm&eacﬁadnlmtmno assessorando-as na claboragio, implantagio ¢ manutengdo de projetos;
~ XVL  Representagio dc entidades congénercs juridicamente cmqmstﬂmmletmmhoum'
vwmdedammdncmmcdomksmc; : _ :
o - XVIL.  Promoglio de integracho de agdes entre o setor publico, ezqmsas pmadax e empreendedores
= . hdiﬂdmis.Mawmmeommhimmmlamewm&
. iy mm P
®  xviL  Adminisiracho, por meio de coniratos de gesidio, convénios. parcerias ou outras modelidadss
permitidas em lei, de Unidades de Saude, smbulatoriais, ou hospitalares, piblicas ou priv de
atendimento geral, m‘gbwcmeemg&ncumcspemhm emqualquer parte do temmm mwm}';
i de forma remunerada ou nlio;
' Xix. szmo&ms&g&ﬁmmv@mwmwmﬂsmmg
em lei, &UnmdeﬁmquMEmh&uﬁkmmMWde
Mﬁiw ‘Educaclio Profissional ¢ Tecaologica ¢ Ensino Superior:
XX, Oferta de assisiéneia psicoldgica 4s criangas ¢ adolescenigs vitimadas ¢ scus familiares; e
XX1.  Prestagio de atendimento espiritual, psicologico, ¢ de saide. através de agdo de capelania  { \}
voimim,emhow:ms, pccsidm, lares, instituicBes de ensino, instituigdes de apoio socmi Im%g;asc e

 XXHl. Edigdo, publicacdo ¢ cammmilmae dc tivros, fothetos, revistas. sposiilas, Jomsis ¢ m.um .

; publicagdes ¢ subsidios de interesse do Instituo; -
xxm ‘Execuglio de servigo de radiodifusio sonora, mediante mesﬁn pcrmmio ou. autorizaglio de

espbmﬂndcndmdi%cdmﬁnmmmmsﬁmdcu«éomnw;hmwm :

i M\W-wmﬁﬂ‘m' = et _ l*imhk? iy




':"mdummz aam@ammmmmmmh

: fdal:bemm por sua realizagdo, fadic a cambcam

> INSTITUTO ELE VIVE

St Avenida Core _mmm 329, quawm.ﬁ :

interno aprovado pelo Conselho de Administragio;

 Parigrafo Segundo - Pmmmmsﬁnﬂ%olmt;mwmmwmm&exmﬁed&mm
 programas ou planos de a¢des, da doagio de recursos fisicos, humanos ¢ financeiros, pu a pr de
| servig '_'_mmmdu&imdcamwamaxwmcwm Fnslumuvoscsérg!mdommblwoqm.
 atuam em dreas afins;

~ Parigrafo Terceiro - Gmwmmwmm&wvmlmm&mw

s ¢ aceilar colahm‘acae ¢ parceria do institicdes que Mam finalidades ¢ objetivos

;.'mmmmeswssem_ - '
~ Pardgrafo quarto - Poderi o Institato requerer dmw de prepméaﬁc. para ms{mcaa de hospitais,

creches, instituicdes de ensino, escolas, casas, centros recreativos, casas de acolhida. espagos para execugiio

WMMcmemmﬁmmﬁva&mm mﬁmrdamﬂmbdemummmdﬂes :

pelo poder pibhico;
Pardgrafo quinto - O Instituto pederﬁ pmm;mr de m\gamw;m msmuscbes ¢ entidades que tenham: ma

e mesma. ﬁaalmdcq. objetivos, colaborando para a execucdo de servigos quc w;iile a soclcdadc

--mmr noscommommsqs DA ASSOCIACAD '
-AAmaﬁoscﬁedmﬂsmaﬁw@dﬁmm&msadmnmcamudos,cndowé

priticas de gestio administrativa, suficientes a coibir a oblenglio, de forma individual ou coletiva, de
beneficios ou vantagens, licitas ou ilicitas, de qualquer forma, em decorréncia da participagio nos

m%emmﬁuwﬁommyﬂm@@amm@mm mmc@ae_ :

no Mahmm de seus objetivos sociais.

~ ARTIGO #4° - DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
4 _-OCmmuﬁmméommmcModo mm,:mmamcmmedc' -

ASSEMBLEIA GERAL. c serd constituida pelos scus associados em pleno gozo de seus dircitos. Reunir-

~ se-d uma vez a0 ano, para tomar conbecimento das agdes da Dirctoria Executiva ¢, exiraordinariamente,
0 -qmdo devidamente convocada. Constituird em primeira convocagio com 2 maioria absoluta dos
: ados ¢, em segunda convocacdo, meia hora apos a primeira, com qualquer nimero, deliberando pela

maioﬁa sm:ples dos volos dos presenies. salvo nos casos pmzmu nem esmmta tendo as ‘seguintes

_ L Fiscalizar os membros do !nsmuw. na consecugdio de seus objeuws -
R Ekgw ¢ destituir os membros da Dirctoria Exceutiva ¢ do Consciho Fiscal.

- ."--Awise ¢ dchbmc&o qumm aos Planos Anual de Gaslan. Reia(aénn Aamde Gestao ¢
relatérios do Consclho Fiscal;

V. Estabelecer, senecessﬁ!m,nwl{xdssmmsxhdadesdosassoﬂados

VI.Deliberar qmwdmmpmcwndadcmﬁwrs&a Associacio;

VIL Aprovar o regimento intemo, que disciplinard os vérios setores de auvtdadss da _

Aawcmio
'Vlll. : Alterar, no todo ou em parie, 0 presente Estaum Social; |
IX. Deliberar quanto 2 dissoluglio da Associagiio:
sabreoscmmssosmprcmm
- XLEleger os associados cleitos:
XIL. Admitir associados beneméritos. _
- XHL Outros assuntos constaates em pauta.

 Parigrafo Primeiro - As rewnides do Conselho de Admmmm poderdo ser ardindrias ou

. & serdio convocadas, pelo Presidente ou por 145 dos a htedmnlc e(_hml ﬁxuio na

: '-'wdtmldammm ‘com anlecedéncia minima de lo(de:r}diasdesualéahzxgﬁo
- Paragrafo Segundo — Qundoamunﬂofmcomocadapchsm@as,&ﬂcﬂohmdaﬁcmm-h
: mmmdei(nés}dm&mm&daumwgadomqmmm‘qw deverﬂsc:encmaﬂmdom

ARTIGO 5*- DOS ASS()CIADOS

o mmam serfio divididos nas seguintes categorias:
- L Associs

1 Vltalkio que & apenas o Ministério Ele Vive - MEV

Evams ol o F1 v e _ L e

X. Decidir, cmﬁinmmsﬁucmwhemdocquwmdc inmmxesacm} &mm -

STy FOS vt .
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n Auuixdu Eleltos: elcim demre colgboradores, que se dedicarem regularmenic a atividades junto ao

Instituto;

111 Associado Beneméritos: mqmwmmen&nwaamumdammwépmmm
.mmﬁmm&%mmmmmmgmMmthmm&'_ drn '_

Instituto.
Administraclo ¢ o fara aié o limite de 12 (doze) membros:

Pardgrafo Segundo: Os Associados Eleitos ou Beneméritos, poderiio mpmnas ﬂszcasaujmfémqnc..."

Mm&eacordocommobjawudoﬁamedmmmmquwmmm

Ptfm{o‘hmiw Emmodcpesm;midms nmmmmamdwwi}mmmmum

 eleitos pelo refe . -
Pardgrafe Primeiro: Somando-se o nimero de Associados Eleitos ¢ Bcneméruo niopedelioulmpm

ARTIGO 6' - DA r.z,mt:m DOS mrm

Os Associados Eleitos ¢ Beneméritos poderlio ser indicados pelo Associado Vitalicio, pelos membros de

Diretoria Executiva ou por membros do Conselho de Administraglio ¢ devetao ter seus nomes preciados ¢
Consetho.

o quantitativo dos reprosentantes do Associado Vitalicio:

Pardgrafo Segundo: O3 Associados Eletios ¢ Beneméritos poderfio ser somente pessoas maiores de 18
{dezoito) anos, ou maiores de 16 (dezesseis) ¢ menores de 18 (dezoito) legalmente amorm&as
..mmdmdcciawsocui nacionalidade, sexo, raga, cor ou crenga religiosa, devendo: :

' ld\mw:eééuzxﬁesmme,mmdcmrdednmmm aulorizagho dongm
- ou de scu responsdvel legal; .
I.Concordar com o presenic estatuto ¢ os principios nele definidos;
L. Ter idoneidade moral ¢ repuiaclio ilibada;
Pardgrafo Tercelros ¢ vednds a acumulagio como represeritante do Associado Vitalicio ¢ outra qualidade
de ussociado

'l«ﬂnmcfsmcmramam
amw&u&eiﬁah(’m&&a&ﬁﬁmm

111Zelar pelo bom nome do Institio;

IV.Defender o pmnm&'no ¢ 08 inleresses do Instituto;
V.Cumprir ¢ fazer cumprir o regimento iniema:
VEComparecer por ocasifio dos eleigdos;
VILVotar por ocasifio des eleiges; :

- Vill.Denunciar qualquer irregularidade vmﬁcada deniro da ‘Associagho, psra que o conscﬁm de

Administracio tome providéncias.

~ ARTIGO 8° - SAO DIREITOS DOS ASSOCIADOS

~ Siio dircitos dos associados quites com suas obrigagdes sociais:

LVotar ¢ ser voiado para qualquer cargo 8: Dirctoria Exemhw ou do Conselho lel. na
forma prevista neste esiatuto;
M. Usufruir os beneficias oferecidos pela Assoma;&o na ﬁama prmsﬁa neste estatuio;
HlL.Recorrer a0 Conselho de Administraglio contra quzw wo da Dirgtoria ou do
Conselho Fiscal;

ARTIGG 9° — DA DEMISSAO DO ASSOCIADO
E direito dos associados cicitos ¢ beneméritos demitir-se do quadro mcml qumiu }uiw Wmt

: prnlomhnduswpcdkhgum&%mwwdninsum

ARTIGO 10 - DA axcws&owassacuw
A perda da qualidade de associado cleito ou benemérita serd determinada pele Diretoria Exccutiva, ad-; '
referendum do Conselho de Administraglo, sendo admissivel somente havendo justa causa, assim
4 mcmhmdwmpmwdmmd‘mmﬁw mmﬁqwmgmoadmwdamlsdefmqmm

comprovada a ocorréncin de;
' LViolacho do Eswu!o Snctal e
H.Difamaglo do Instituto, de seus membros ou de seus associados;
L Atividades contrarias ds decisdes do Consclisa de Administraglio;
IV.Desvio dos bons costumes;

| Mm&sml Trstiture Lle Vive ' 5 e Piginadde?

Pardgrafo Primeiro: O Associado Vitalicio indicars mprcscnmmcs para compor o Cnmclha dc'

( (&m £ea S Extreveny




rari_grm Primeiro - Definida a jusia cause, o associado ser devidamente nolificado dos faios a cle

. _INS}‘ITUTO ELE vnvg

mmom 329, Brs)o%nm@

¥.Conduta duvidosa, median "amécams}lkuoswlmms

mmkmﬁmgmm&mmmmmmmmummdemwm)

| e oo s o omunesi,

i W°m“mmmw&y&@m independent d& -
e _mm@@mammmmmmmmmmam@wmmaw

: -_-.5:-.'mmamesdcvstosdosdzmmsymm s
~ Parigralo Terceiro ~ Aplicada a pena de exclusio, caberd recurso, _pcr
-Mhtodcﬁdmm&oqmldwaﬁ.mpmdcm(m}

pam do associado excluido, g0
~dias contados da decislio de sua
exclusdo, através de notificagdo exumjudicial, manifestar a intengdo de ver . dw:s&e a Biwm Emum
wobjctode@l:beram em tltima instincia, por parte do Conselho, - - :
Pardgrafo Quarto - O Associado Vitalicio ndo ser excluido em nenhuma hipétese.

Pardgrafo Quinto — A Diretoria Executiva ceummwi a0 Associado Vitalicio quando do cometimento das

faltas de algum de seus representantes,

_ Pardgrafo Sexto ~ Umwuexclwdo,m;alqquemomm nhmcmtadoumramdemm. ca

| -udmmﬁoou compensagio de qualqaer natureza, sc_;a a que til.ulc ibr

. © Ministério Ele Vive ¢ ums Organizacio Religiosa, mscma no CNPJ u* 34248695!0!}01-47
 devidmncnte registrada no Livio A-12, fls. 161167, ° 513, dekcgsundzmasjummcﬁocmdo .
-v-macm&mo Sanioft‘Ii cdewﬁmm protﬂmla&ae L;vwﬁm s fls. 151,0°20020.

.mmo 11 - DO ASSOCIADO vrru.icm

o -mwn-mwcac&omsnms | - ': .

%__mmmwim&smsmzms Elctmseﬁcncnﬂﬂlas geiamammwaepoamio :

X ,\m@a por ¢serito;
11. Suspensdio de 30 (irinta} d:as ol (um) ano;
HL Eliminacio do quadro social.

hfigﬁfe?ﬁmeim Conmrcmdasocon&mdm nenslaonaAmgc 10, dvealgumdos

 represemanies do Assocaado Vitalicio, serdio aplicadas as penas de Adveriéncia Escrita ¢ Indicativo de

Suspensio;
Pardgrafo Seguadn 0 Indicativo de Suspensdo seri encaminhado a0 Associado Vitalicio, que deliberara

pelo seu acatamento ou o, informando 4 Diretoria Executiva o resultado, :

‘Pardgrafo Terceiro - Em caso de acatamento do Indicativo de Suspensdo, o representanic ( do Associado
Vitalicio serd suspenso pelo prazo deliberado:

Parimfo Qum  Qualquer um dos representantes do &ssoc;ada leﬁeao serd suhstxmicin 8 r.:rzlétie

. ARTIGO 13- DOS aacios ABMN!STRAT’IVOS DA mswrmcia

~ Pardgrafo Unico - A Diretoria reunir-se-4, ardinariamente, trimestralmente ¢ e;mdmmmnm,_

- $40 orglos do Instituto:

L Conselho de Administragiio;
il. Diretoria Executiva;
H1. Consolho Fiscal.

ARTIGO 14-DA sz*rORIAEXECU'I’WA S
A Diretoria Exccutiva da A  serd constituida por 04 (quatro) muﬁxm 0§’ qam
cargos de: Presidente. Vice-Presidente. Secretirio-Geral, Tesoureiro. '

mmdapeiopm:@muupaiammdcmmm

Asmcm 18- COMPETE A DIRETORIA EXECUTIVA -
1. Dirigir o Instituto, de acordo com o presente eswatuto, ¢ administrar o patnmomo somi
i Cwmrewﬁcmnrowmwmtmcndwmdowhodc Admsmcio
1, Promover ¢ incentivar a criaglo de coordenadorias ¢/ou comissdes, com a funclo de
desenvolver as atividades descrilas no Artigo 2% '
1V. Representar ¢ defender os inferesses de seus assocm&os

V. Elaborar o orcamento anual; ' ;

V1. Elaborar ¢ aprescniar a0 Consciho de Adminisiragdo pam an&luc ¢ deliberaclio. um Plane
Anual de Gestio, Relatdrio Anual de Gestdio ¢ prestar: contas referentes a0 exercicio anterior,

V1L Acatar pedido de demissdo voluntania de associados eleitos ¢ benemnos

4
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= mwou commmmman
L Representar o Institulo ativa ¢ passivamente, Madﬂmm&me(’wmu mmﬁme'-

advogados para o fim que julgar nocessirio;
- Ik Convocar ¢ presidir as reunides da Diretoria 'mtivm

- 1ML Convocar e presidir as reunides Ordindrias o Extraordingrias do Conselho de Administragfio

. Wvﬁtwmrchwnommdoa balmwdommhfmmeh%cospﬂmmmmnmdnmm :
a0 Conselho de Administragéo;

V1. Contratar funciondrios ou auxiliares especializados, fixando scus vencimentos, podendo loonciddos,

suspendd-los ou demiti-los;

: mCdemmm&mimmm&aﬁ&cmmm;ﬁwmw
- cumprimento das finalidades sociais, nomeando e destituindo os respectivos responsdveis. :
_ Pardgrafo Unico - Compete a0 Vice-Presidente, substituir legalmente o Presidente, em suas falias ¢

_WWMNanmmdemmmmmmmﬁmwﬁxmmw
C‘onnlhode&dmmln : ;

- ARTIGO 17 - COMPETE AO sxcnzummmu
1. Redigir & manter, em dia, mﬁm das atas do Conselho de Administragio ¢ das reunides éa ﬁim@ﬁs: -
Executiva; ;

H. Redigir as correspondéncias do Instituto;

- 1L Manter ¢ ter sob sua guarda o arquivo do Instituto;

= W ﬁmcmwtﬂmrmammamin

ARTIGO 18 - COMPETE AO TESOUREIRO

L. Assinar documentos increntes ds finangas, assinar documentos bancarios, abrir ¢ encerrar mﬁs :

bancdrias, emitir ¢ assinar cheques, efetuar ¢ receber pagamentos referentes ao Instituta;

W, Assinar, os cheques ¢ demais docomentios bancrios ¢ conidbels;

1L, Efctuar ox pagamentos sutorizados ¢ recebimentos devidos & Associagio;

= lv. Snmewisiumro trabalho da tesouraria ¢ da contabilidade;

- V. Apr 20 Consclho Fiscal, os balancetes semestrais ¢ o balanco anual;

mwmmr mensalmente relatdrios {inanceiros do més anterior & Diretoria Exccutiva;

- VIl Elaborar, anualmente, a relaglio dos bens da Associaclo, apresentando-a, quando solicitado, mo
: Cmci!mdc Administraglio,

Parigra Elnim - O ocupante do eame &W%W@mm bens. havadose por haver, pelas

'ARTIGO 19 - DO CONSELHO FISCAL

- O Conselbo Fiscal, que serd composto por trés membros, ¢ tem por objetivo, indelegdvel, fiscalizar ¢ dar

'_mmmwmdeMmemmwdammmuwaﬁbaw
- L Examnar os livros do escrituracdo do Instituto; '
1L, Opinar ¢ dar parecercs sobre balangos ¢ relatérios ﬁnmam e conﬁhsl. s&bmndo-us a0
- Conselhode Administaelie: - 0 o
- Il Requisitar g0 Tesourciro, s qualquer tempo, & documentagio cnmpmtmém das operagdes
econdmico-financeiras realizadas pels Associaclio; .
e L Ampanhar o trabalho dc mtums auditores externos mdependenws
V., Convocar Exir e 0 Conselho de Administraglio.
: hrigflfo primeire - O C

M-'le reunir-se-4 ordinariamente, uma vez por aito, Soi'sia Bakiods

absolula, ¢ extraordinariamenie, sempre que convocado pelo Presidenic da Associaglo, aupeiammnm"" i

simples de scus membros, .
Parigrafo segundo ~ Amaulo dceicw&o dos membros para o Consclho Fiscal, cicgcrﬁnmpfcsideﬁic ;.
para o mesmo.

ARTIGO 20- DO MANI}AT{)

: - O3 membros da mrewnaﬁxewuvneéoCmmaf“miwmdxmdwswneoMnmmdmms
. ___mmbmmreeicim.

o _-:: mm 21 - DA PERDA DO MANDATO
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- iNSTITl}'!‘O ELE VIVE

ilL Aﬁmdzm &n cargo assim consldaada a auséncl-a nio jmtfmda em 03 més; reunides

ordindrias oommwas, Sem expressa comunicaglio dos motivos da am&ncm, 4 secretaria do
Instituto:

W,Mmmcahdew%owﬁmcaommhelmowaﬂcwdom@qmmm"; :

V. Conduta dumdosa
Vi. Morie; : .
VII. Renincia. j e e

ficacio extrajudicial, dos fatos a ele imputados, mqwammwsmd:fmméwaaﬂnm
tiva, no prazo de 20 (vinie) dias, contados do recebimento da comunicagio:

dgrafo Segundo ~ Apds o decurso do pravo descrito no pardgrafo anterior, indopendeniemonic da

' _dc&mﬂmmmmmmcmm&emammm
- ..Wmmfmmﬁcmmmombdm&&m =

~ ARTIGO 22 - DA RENUNCIA
~ Em caso de rentincia de qualquer membro da Diretoria Execunva ot do Conse!ho Fiscal, o cargo ficard
Wﬂéeleaﬁnmpeh@mlﬁodcm:mm

Parigrafo Primeiro - = O pedido de reniincia se dard por escrito, dcveﬁdosermocom:\ammde -

- Instituto, M;ual.mmnﬁxmdcﬁﬁtmma}dm cmudodndm&pmwic m&mﬁﬁ
 deliberac3o do Conselho de Adminisiraglio; : _ _

ff.meoz.s-mnzmmnmcﬁo ' .
~ Os membros do Consclho de Administraglo, Dirctoria Excmm ¢ do (‘onxﬂ:o Fxm& nao p«ucwun
- nenhum tipo de remuncracdo, de qualquer espécic ou naturcza, pelas atividades excrcidas no Instituto,

mlvadaamuda&ecmwmramiaodaquaimmpecnmrcpmmteéeimm didrias,

: w&odedmaszpwmawdemmmmmammda esmo,
ARTIGQ 24~ DA RESPONSANL]DADE DOS MEMBROS

- Os associados, mesmo que investidos na condiclio de membros da diretoria executiva ¢ conselho ﬁscai,m!."-'f.i _

- mpm&em.mmmo subsidiariamente, pelos encargos ¢ obrigacdes sociais do Instituto,

ARTIGO 15 - DO mmméme SOCIAL
Dmnﬁnmdo Instituto serd constituido ¢ mantido por:
I. Contribuicdes dos associados;

i1. Doagdes, legados, bens, direitos ¢ valores adquiridos, e suas pcs.sivcls rendas e, ainda, pela
arrecadacdo dos valores obtidos através da realizacio de festas ¢ outros Evenms.desdeque'_

revertidos totalmente em benelicio do Instituto;
11 Aluguéis de imoveis ¢ juros de titulos ou depositos:

IV. Termos de Parceria, Cm&émoseton&mﬁrmﬁmwmo?odahbhmma.:*

financiamento de projetos na sua drca de atuaglo ¢ outros ajusics com organismos nacionais ¢

estrangeiros. entidades ¢ empresas nacionais ou internacionais, pablicas ou privadas, assim como

angariar conlribuigdes e outros auxilios;

V. Contratos ¢ acordos firmados com empresas ¢ ag&mm nacionais ¢ mtemmzmam. em

conformidade com a legislacgo.
V1. Rendimentos de aplicagdes de seus alwos financeiros € outros, pertinenics ao patrimdnio sob a
sua adminisiragio.
NIk Recehmcuwdeducuosmms : '
VI Criaglo ¢ comercializagio de artigos pwsmtmas da instituicho, souvenires, ariesanatos,
- vestudrios, bolsnseommspmd\nospmaugamﬁmdasmomm
IX. Organizacio de cventos sociais bencficentes, para angarisr fundos para o Instituto.
fo primeiro - Dos recursos financeiros, exceto os de ovigem de parcenias com Poder Piiblico, o
lmmrmrmﬁ mmmunwchMImeSU%(cmm porcento) pm'aoFRF Fundo de Rescrva

Pﬂ‘ign& segundo - O FRF deverd ser aplicado em poupanga em Imstituigfio financeirta estéve! e

~ devidamente escolhida pelo Conselho de Adm:msumo

MM hum«mzzeﬁw e ; ?ﬁsﬁﬂ?&;?.

hrignfol'rtmh-a neﬁnmamamodtmwmummm:imumado mvésde' '
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- Parigrafo sexto - O acervo patrimonial disponivel, dqmndommmmpﬁ&ﬂmnﬁcmmmm
mem&ﬁsdeammjmiuwfﬂmknwmdzm Lei 9.790/99, mﬁ?mmimm:
que lentha 2 mesma finalidade do Instituto. (Lei 9.790/99, inciso V do ar, 4%, -

_ Pardgrafo sétimo - Am&tmh&mmmmwmdmhwﬁedamsk

da mesma.

= W:m}wﬂuqmmebﬂowmdolmmr

ARTIGO 26 - DA VENDA P
mhmsnwmeum;umommmummwmdocmma, : :
Administraglio, dovendo o valor apurado scr integralmente aplicado no doscnvolvimento das anvdadu_ =
mswmmdawﬁm&momuidoinﬁm

- ARTIGO 26 - DA REFORMA ESTATUTARIA :
O presente Estatuto Social poderi ser reformado, mmwmmaqm@mlw pm—'dﬁhbﬁ'&:le

G :-_-uom& Aﬂmﬁiﬁm&o om reunilio Extrméinifia, m;msemm& para esie fim.

ARTIGO 27~ DA DISSOLUCAO - :
O Instituto serd dissolvido por decisiio da maioria absoluta dmmembmdo Cmihodc Administragio em
_mmmmwummmmmmmmsmvmmww

o -amwm

O Insiituto ndo disiribui lucros, bo

. Conselho de Adrminisiragho.

~ ARTIGO 29 - DAS msmsicass rmms -
i €8 ou vaniagens & qualquer titulo, ﬁmdmm o
mantencdores, mbMMMwmm@m;mmmuplmﬂ.mhmm' e

 ARTIGO 30- DAS OMISSOES o
- O casos omissos no presente Emlmo M@ M%iées pela Dirctoria Emava, ad rsjmm&:m ﬂo...

msm 20 de agosto de 2519..
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| Camara Municipal de Brejo Santo
| Rua Manoel Leite de Mourg, 1011 - Brejo Santo - Ceara
/ Fone: (88) 35311010 - Fax: (88) 3531-0447
fx CNP): 05.454.897/0001/47

PARECER TECNICO DA COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO.

Referente ao Projeto de Lei N°

025/25 - Reconhece de utilidade
publica o Instituto Ele Vive.

A Comissdo supracitada, apos analisar a presente propositura, observou que a
mesma encontra-se dentro da legalidade e resolveu emitir parecer favoravel a
sua aprovagao.

Sala das Comissoes da Camara Municipal de Brejo Santo-CE, em 10 de abril de 2025.

Comissao de Legislacdo, Justica e Reda;io:

Francisco Bezerra de Lucena Feitosa . 7

Francisco Mxtleide Basilio Cavalcante
5 &
Aavkes (/ 1’}\7&

Marcos Antonio Cabral Gongalves
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25/04/2025, 08:39 : ’ Sistema Digital de Votagéo - PRO

] Rua Manoel Leite de Moura, 1011 - Brejo Santo - Ceard
J/ rone: (88} 35311010 - Fax: (B8) 3531-0447
W CNP): 05.454.897/0001/47

y Cdmara Municipal de Brejo Santo -

CAMARA MUNICIPAL DE
BREJO SANTO

R. Manoel Leite de Moura, 1011, Centro
Fone:
https://camarabrejosanto.ce.gov.br/

SESSAO: [ 769* SESSAO ORDINARIA DO 1° PERIODO LEGISLATIVO DE 2025 d
MATERIA: | PROJETO DE LEI :
INSTITUICAD:. | CAMARA MUNICIPAL

PROPOSITOR: ~ | MARCOS CABRAL

PRES. SESSAC: | RANILSINHO TAVARES

| Hora: 20:45:29

TIPCQ VOTAGAO: | VOTO DOIS TERGOS

— ] nowvero:  [_oserozs ]

] Presentes: [z ]

VEREADOR

ARNOU PINHEIRO
JOAO PAULO CAITANO
ANDREY FURTADO
ANAO RUFINO

TIAGO BASTOS

FAFA TELES
FEITOSINHA LUCENA
JOAO BATISTA

JUCIER MENDES
LURDINHA DA CABACEI
MARCOS CABRAL

DR. MIRAN BASILIO |
ROMULO RUFINO o
SUZY IRMA DE SAMUEL

RANILSINHO TAVARES " 5

PARTIDO,  PRESENGA VOTO
PSB PRESENTE AUS
PSB PRESENTE SIM
PSB PRESENTE SIM

PV PRESENTE SIM
PSB AUSENTE AUS
MDB PRESENTE SIM
PSB PRESENTE SIM
PSB AUSENTE AUS
PSB AUSENTE AUS
MDB PRESENTE SIM
PSB’ PRESENTE SIM
MDB PRESENTE SIM°
PSB PRESENTE  SIM
PSB PRESENTE SIM

PV PRESENTE SIM

Eméﬂta_: RECONHECE DE UTILIDADE PUBLICA O INSTITUTO ELE VIVE

I APROVADO

|| SIM | 11

furNO: |2 TURNOS

s

e L

TRAMITE: | 1°TURNO *

|
|
| SRR RV

UataShop - Sistema Digital de Votag8o.

Ywpsy - v-jzro.com.br/sistema/

Ass.: RANILSINHO TAVARES
PRESIDENTE DA SESSAO

o/
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30/04 . 10:59 Sistema Digital de Votag&o - PRO

CAMARA MUNICIPAL DE BREJO SANTO

R. Manoel Leite de Moura, 1011, Centro
Fone: (88) 3531-1010

camarabrejosanto.ce.gov.br
| 770* SESSAO ORDINARIA DO 1° PERIODO LEGISLATIVO DE 2025 1
[PROJETO DE LEI |
[ CAMARA MUNICIPAL ] nOMERO:
: = [MARCOS CABRAL — ] pATA:
PRES. 525840: [ RANILSINHO TAVARES ] HoraA:
TIPO VOTACAO: [ MAIORIA SIMPLES ] presenTES: E
B VEREADOR PARTIDO  PRESENGA  VOTO
RA: “LSINHO TAVARES PSB PRESENTE SIM
ARNNDU PINHEIRO PSB PRESENTE SIM
JC. 7 PAULO CAITANO PSB PRESENTE SIM
ARTEEY FURTADO PV AUSENTE AUS
A?-:_:J RUFINO PSB AUSENTE AUS
Tl 0 BASTOS MDB PRESENTE SIM
FA 7 TELES PSB PRESENTE SIM
Fi~--3SINHA LUCENA PSB PRESENTE SIM
Ji# 7 BATISTA PSB AUSENTE AUS
Ji: =R MENDES MDB PRESENTE SIM
LL: JINHA DA CABACEI PSB PRESENTE SIM
M#£-C0S CABRAL MDB PRESENTE SIM
Dr .fﬂ‘;'"RAN BASILIO PSB AUSENTE AUS
RGYULO RUFINO PSB PRESENTE SiM
SU7Y IRMA DE SAMUEL PV PRESENTE SIM
E;m"- *a: RECONHECE DE UTILIDADE PUBLICA O INSTITUTO ELE VIVE
Do

C . APROVADO s [+ |
TURNO: [ 2 TURNOS | NAO || 0 |
TEAMITE: | 2° TURNO |! ABS | 0 |

Ci

Ri
- Ass.: RANILSINHO TAVARES
DataShop - Sistema Digital de Votago. PRESIDENTE DA SESSAO

5



