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/JI - respeitar a ordem de precedencia de representacao oficial desta Casa em eventos e 
solenidades. . 

· Xfrl · .: prornover. a defesa . dos interesses, dos anseios e das reivindlcacoes populares,. · 
,desenvolvendo uma acao politica e social de· forma a atende-las e encaminha-las, no 
exerclcio do seu "munus" publico: ',--- . ,• - 
XIV - cornparecer e . participar de tcdos OS trabalhos leqislativos e politicos durante as 
SessoesLeqistativas, Ordinartas e Extraordinarias: Solenes e Espe'ciais; do Plenario e das 
Comissoes: . . . . . . 
XV - exercer O seu mister com eonsciencia ·e-flstrita observancia as normas.da ciencia etica 

e da moral, pautando todos OS ssus ates, rriesrno fora de suas atividades parlarnentares, par 
princlpios morais rlqidoa, que diqnitiquem a atividade polltica e o respetto e estima' do povo 
pelo homem pubhco. · . . . · . · · · · · • · . .· . · · · . . · · . 

� . . 
,,• .- 

CAPiTULO Ill· 
-DA cowssxo DE ETICA . 

ARTI.GO -3° .: . Fica .crlada a Cornissao de Etica;: que atuara ·para preservar a dignidaae do 
rnandato'partamentar desta Casa e para zelar pela observancia dos preceitos deste C6digo 
e do Regirnento lnterno, ao 'qual, alern de outras atribuicoes "aqui previstas, cornpetira 
especificamente: ' . . . . . . . . :_ . . . . . . . . . .... 
I - instaurar e controlar OS prazos dos pr9��SOS disciplinares porconduta atentatoria ao 
decoro parlarnentar; · · · · 
II - decidir recurses de sua competencia; . . . . 
111 :. responder as consultas sabre rnaterias. de sua competencia; . · 
IV- organizar e manter urn Sistema de lnforrnacoes doMandato Parlamentar; .. 
v .; prornover curses preparatorlos sobre a etica, a atividade parlarnentar e 6 Reqirnento, 
dos quais serao obrigat6r:ios para OS :vereadores no exercicio do primeiro mandate. 
VI - rnanter contato com os 6rgaos leqislativos estaduais e federais, visando a trocar 
experiencias sobre etica parlamentar; . .' . 
VII - receberdeclaracoes de bens e de rendas dos parlameraares.. ao infcio e ao final de 
cada legislatura, e atualizadas anuatmente.. . . · . � · . · · .. 

· Vlll - opinar sabre o· cabimento das sancoes eticas que devam ser impostas de oflcio, pela .: 
-Mesa; · 
. IX :.... proper. projetos de. Resolucao e outras -proposi·9�es· atinerites a rnateria de sua 
competencia 

"'' ... 
. . , - . . '-...' . 

ARJIGO ·4� - A Cornlssao de Etica sera constitulda par .03 (tres) Merribros e 03 (tres) 
suplentes, eleitos.para o mandate de 02 (dais) anos, observando-se, sempre que posslvet.o 
rodlzio 'entre os partidos polfticos ou blocos parlarnentares. · .· . ·· · _ . . . . . ·· 
§ ·1° -: Os: lfderes partidarios. subrneterao �- Mesa da Camara os nomes dos vereadores 
indicados para esse firn, obedecida a.proporcionalidade a que aludeeste. artigo, . . · · 
§ 2° ·- As· indicacoes partidarias deverao ser acompanhadas .de declaracoes devidarnente 

· · atualizadas de cada vereador, com informe sobre seus bens, fontes de. renda, atividade 
economica e ou profisstonal. .nos termos legais:: ". . · ' · · · · · . . . 

. § 3° ·-:- ·sempre podera inteqrar a Comlssao de Eti� 0 Vereador que nao . ten ha _sid(? . 
. · penallzado erri · qualquer das infracoes discipfinares capituladas neste C6digo de· Etica . 

independentemente da Sesaao l.eqislativa au da Legi�latura,. devendo a Mesa ·apurar a 
. respeito. · . . · . . . · ·· · . . · · . . 
§ 4° - Cabera aMesa, logo no inf cio" da sessao Legislativa prornover a eleiyaO dos Membros . 

,da Comissao, observadas as norrnas regimentais pertinentes. · · 
. . ' . . . \-� 

ARTIGO 5° - A Cornissao de Etica observar� as Nermas Reqtmentais das Cornissoes , 
Permanentes, · quando. da . organiza9�Q int.erna, . do seu funcioname·nto, escolh.a do �.eu · 
Pres.idente e Relatores. ·. . . . . . . . 

. § '-1° - 0$ .niembros da Comissao estar§o sujeitos, _sob pena ·de imediato desliganiento 'e . 
substituic;ao, · a observar o sigi[o, discr'i9ao e· comediment_o, indispensaveis e inerente.s. ao 
�xercf cio :e a riatui-eza. da suas·fun96�s. , . . , . . . . 

. ,,,. 
. :; . �� 
.if. 

-�· 

·1 



§ 2° Sera automaticamente desligado da Comlssao. o Membro que nae comparecer, 
injustificadamente, a 03 (tres) Reuni6es cohsecutivas ou n�o. 
-§ 3° .- 0 recebimento de representacao contra membro da Comlssao por infringencia dos 
preceitos estabelecidos · per este C6digo, com prova inequivoca . da verossimilhanca 

eta aGUS�9ao, constitui causa para o irnediato afastamento da funcao, a ser aplicado de 
oflcio pelo Presidente da Camara e a perdurar ate decisao final sobre o caso. 
§ 4° - Tratando-se de licenca do exercicio do maridato do Vereador, a norneacao recai, 
obrigatoriamente, no respective suplente que assume· a vereanca. . . . . 

. ,. CAP.iTULO IV 
"bA ETICA.E DO DECORO · 

ARTIGO 6°' - Em cumprimento ao disposto na Constituicao Federal e na Lei -Organica do 
Municipio, o Vereador nae podera: · · 
I - desde a expedicao do diploma: 
a) firmar 'ou manter contrato com orqaos da Administracao Direta ou lndireta (Autarquias, 
Empresas Publicas, Sociedade de Economia Mista, Fundacoes instituidas ou rnantidas pelo. 
Peder Publico), OU Sociedade concessionaria OU perrnissionaria de" Servico Publico.vsalvo 
quando o contrato obedecer a clausulas Lmiformes; · · 

b) aceitar OU exercer - cargo, emprego OU funcao publica rernunerada, inclusive OS 
demissiveis "ad nuturn", nas entidades mencionadas na alinea anterior. 

II - desde a posse: . 
a) ser proprletario, controlador de empresa que goze de favor- decorrente de contrato . 

com Pessoa Juridica de Djreito Publico ou nelaexercer furi9ao remunerada; 
b) ocupar cargo ou exercer funcao que seja demisslvel "ad nutum", nas entidades 

referidas no incise I, alinea "a", deste artigo, com as ressalvas constltucionais � legais; 
c) patrocinar causa em que ·seja inter.essada qualquer das entidades a que se refere o 

· incise anterior; · 

ARTIGO 7° - Considera-se incompative! com a etica e o decoro parlarnentar: 
· I - o uso indevido e abusive das prerroqativas inerentes ao exercicio do mandate, nas . 

Sessoes Legistativas ou fora delas; • . · · 
II - a pratica de ates que ultrapassem os limites da razoabilidade e da inviolabilidade 

por suas. opinioes, pa'tavras e ates; · · 
Ill - a percepcao de varttagens pecuniarias e de qualquerespecie, tais corno doacoes, 

cortesias, beneff cios ou favorecimentos publicos ou de particulates; · · 
.IV - a pratica de atos atentatorios ao decoro parlamentar que comprometam a 

dignidade do exercicio da Vereanca. durante as sessees Legislativas., ou fora delas, no 'que 
tange a inobservancia das prescrlcoes do. Reqirnento Inferno, quanto ao USO da palavra, 

· -ainda mais e especialmehte no que concerns a pratica de.atos, ou o use ·descabido de 
expressoes incompatl veis com a dignidade do carqo.. seja durante o discurso, seja no 
relacionarnento com seus pares, OU. cam· 0 publico, passivels de apllcacao das sancoes 
previstas neste C6digo de Etica. . 

V - perturbar a ordem das sessoes da Camara, das reunioes de comissao e das 
dernais reunioes, no recinto da Camara; · ' · . 

. VI - praticar atos nas dependencias da Camara que cornprometarn o respeito, a· 
dignidade e as responsabilidades compativeis com o. comportarnento de um representante 
do povo: · . · 

VII - deixar de observar os deveres fundamentals .do Vereador ou os preceitos 
regimentais; . ._ · . . . 

VIII - . atuar de. forma negligente ou deixar de agir. corn diligencia e probidade nos 
trabalhos 'de Comissao de que seja mernbro r. ou no desempenho de representacao desta 
Casa; • . . 

IX.- praticar ofensas flsicas ou morais nas dependencies da Camara ou desacatar, por 
ates ·ou palavras, outro parlamentar, a Mesa, cornissao ou os respectivos presidentes; 

X - iricitar pessoas OU seqmentos da populacao contra decisao soberana do Plenario 
ou contra quatquer de seus lnteqrantes; · 

J 
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. . . . . . 
XI .:. usar os poderes e prerrogativas do· cargo para· constranger ou aliciar servidor, 

colega ou qualquer pessoa sabre a qual exerca ascendencia hierarquica com o fim de obter · 
qualque.r especie de favorecirnento: 

, xl'i - revelar conteudo de debates que a Camara ou comlssao tenha resolv1do que 
deva ficar secrete ou identificar votos dados em sessao secreta; , 

· '; XIII - revelar informacoes e docurnentos oficiais de carater reservado de que tenha 
tido conhecirnento na forma regimental; "' 

XIV ...., usar as quotas. de services ou materials. destinadas ao gabinete em desacordo 
com os principios constitucionais fixados no ceput do artigo 37 da Constituicao Federal; · · 
XV-· fraudar, par qualquer meio ou forma, o registro de presence a sessoes legislativas ou a 
reunioes de comissao. ·. · 
PARAGRAFO UNICO - Quarido no curse dos debates e discussoes.vem Plenario OU nas . 
Comissoes, um Vereador for aeusado de .ato que ofenda sua honra e boa fama, caber-lhe-a 

. o direito de pedir ·. ao Presldente 'da Camara 04. da Cormssao de Etica que apure a 
veracidade · dos fatos e a instalacao de processo contra o ofensor, se apurada a 
irnprocedencia da acusacao.: · · · · · 

TiTULO 11 · 
DAS MEDlbAS DISCIPLINARES 

. CAPiTULO I 
DAS INFRAQOES E PENALIDADES - 
. .· ', ·.··• .. 

ARTIGO 8° - As medidas · disciplinares cablveis e aphcavets · aos Vereadores sac as 
sequintes: , . 

I - advertencia verbal 01,.1 escrita: 
II - censura verbal ou escrita; 
Ill - suspensao do exerciciodo mandate par 30 dias;. 
IV:-- perda do mandate eletivo. 

Paraqrafo Onico - Na aplicacao das pena'lidades serao consideradas a natureza e . a· 
gravidade ·da infracao cometida, as· danos que dela provierern para a Camara M'*'nicipal, as 
circunstancias agravanJes ou atenuantes e os antecedentes do infrator. · . . ' ' . 

SEQAO I 
DA ADVERTENCIA E-:OACENSURA .. . .. 

. ARTIGO go - .A advertencia verbal OU escrita 6 a censura verbal. sera aplicada de imediato 
· pelo Presidente da Camara, em sessao, .ou pelo Presidehte de· Comissao, em reuniao desta, · 

ao Vereador que incidir nas condutas descritas nos incisos I e. II do artiqo 7� deste C6digo . 
. ·§ 1°. - Ao ser aplicada a censura verbal, o Presidente da Camara ou de Cornissao deverao 

mencionar a· conduta do Vereador atentatoria ao. decoro e o dispositivo deste C6digo 
. infringido. 1 

§ 2°. � A aplicacao destas penas sera registra·da em ata da qual sera encaminhada c6pia ao. · 
Conselho de Etica para conhec'imento e indusaci rio Sistema de lnformacoes do Mandato. · 
§ 3°. - Contra· a aplicacao da penalidade prevista neste artigo podera o vereacor recorrer ao · 
Conselno de Etica no prazo rnaximode cinco dias. contados da aplicacao da advertencia 
verbal, escrita.,ou -da censura verbal, e este proferlra decisao definitiva no prazo de cinco 

· dias uteis, contados da data de recebimento do recurse. ' 

ARTIGO 10-� A censura escrita sera aplicada ·pelo Presidente da Camara; com a�diencia da 
Comissao de. Etica; ap6s processo surnario. ouvido o .implicado, nas sequintes hip6teses: · 
I - quando O Vereador deixar de cumprir OS deveres inerentes ao seu mandate, conforms · . 
Art. 2° deste C6digo; . . . 
II - quando lnfrinqlr os lncisos IV e VI do' Artiga 7°, deste C6digo; .. . . 
Ill - perturbar a boa ordem dos trabalhos em Plenario � nasCornisspes, cfe forma reiterada. 
IV- infringir o inciso Ve IX �o artigo .7°, deste c6digo; ·· · 

' .. ;, . 
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V - for reincidente por mais de 03 (tres) vezes em censura escrita. 
§ ·1°. - C6pia da censura e'scrita,. sera encarninhada ao Conselho de Etica para 
conhecimento e inclusao no Sistema de lntorrnacoes do Mandato. 
§ 2°. - Contra a aplicacao da penalidade prevista neste artigo podera o Vereador recorrer ao 
Conselho de Etica · no prazo maxi mo de cinco dias, contados da aplicacao da censura 

·escrita, e este proferira decisao definitiva no prazo de cinco dias uteis, contados da data de 
recebimento do recurse. 

SE<;Ao 11 
DA SUSPENSAO DO MANDATO 

ARTIGO 11 - Considerar-se-a incurso na sancao da suspensao do mandate, pelo prazo de 
30 (trinta) dias, por ato da Presidencia da Camara, ouvida a Cornissao de Etica, o Vereador 
que cometer as seguintes infracoes, ap6s regular processo em que se lhe assegure o pleno 
exercicio do direito de defesa: 
I - a pratica de transgressao grave aos preceitos contidos no Regimento lnterno ou nas 
normas deste C6digo de Etica; 
11 ., infringir o disposto no Incise VII, VIII, X, XI; XII, XIII, XIV e XV do artigo 7°. deste Codiqo; 
Ill - revelar informacoes ou documentos oficiais de carater reservado, de que tenha tide 
conhecirnento no exercicio de suas atividades; · 
Paraqrafo unico. - A suspensao ternporaria, que nao podera ser superior a trinta dias, sera 
aplicada pelo Ptenario, atraves de votacao secreta, com quorum de dois tercos (2/3) dos 
rnernbros da Casa. 

SE<;,i\O Ill 
�A PERDA DO MANDATO 

.ARTIGO 12 - Nos terrnos da Lei Orqanica do. Municipio e dos principios e mandamentos 
constitucionais, bern come do Decreto Lei 201/67 perdera o mandate o Vereador que: 

I - irifringir qualquer das proibicoes estabelecidas no artigo 6°, bem come nos Incisos 
Ill e VII do Artigo 7°, deste C6digo de Etica;- · 

· II - proceder de forma incompatfvel com as normas previstas neste C6digo de Etica, . 
. consideradas graves e regularmente cornprovadas perante a Cornissao de Etica, 

assequrando sempre o direito de ampla defesa; 

Ill - deixar de comparecer, em cada Sessao Legislativa anual, a terca parte das 
Sess6es Ordinarias, salvo licenca ou rnissao autorizada pela Camara; 

IV - utilizar-se do mandate para a pratica de corrupcao ou improbidade administrativa; 
V - perder ou tiver susperrsos os seus direitos politicos mediante decreto da Justica 

Eleitoral, nos cases previstos na Constituicao Federal; · 
VI - sofrer condenacao criminal ou acao popular em sentence transitado em julgado; 
VII - fixar residencia fora do municipio. · . 
§ 1° - Nos cases previstos nos incises I, 11, IV, VI,. deste artigo,. acolhida a 

representacao pela maioria absoluta dos Vereadores, a perda do mandate sera decidida 
pela Camara, por "quorum" de dois tercos (2/3) dos seus membros, em votacao secreta, 
assegurado o direito de ampla defesa. 

§ 2° - Nos .casos dos incises Ill, V e VII, deste ·Artigo, a perda sera decretada pelo 
Presidente, de otlcio ou mediante provocacao de qualquer dos rnernbros da Camara ou de 
Partido Politico nela representado, sempre assequrado o direito de ampla defesa. 

ARTIGO _13 - A suspensao de prerroqativas regimentais, de no maximo seis meses, sera 
aplicada pelo Plenario ao vereador que incidlr nas condutas referidas nos incises VI, IX, XI, 
XII e XIII _do artigo 8Q ou relncidirnas quetenham resultado em censura escrita. 
Paraqrafo unico. - A penalidade podera abranqer todas as prerrogativas refer.idas no § 2Q do 
artigo 1 O desta Resolucao ou apenas algumas delas, a juizo do Conselho, que devera fixar 
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; . 
. Seu alcance tendo em conta a atuacao partarnentar preqressa do acusado, OS motivos e' as . 

consequencias da infracao cometida. 
·. . . . �· . 

ARTIGO · 1·4 - Sera punivel 'corn a suspensao: temporaria do exerclcio do mandate· o > 

· Vereador que incidir ·nas condutas descritas nos incises VII, VILJ; X. XIV e:X\(do artigo 8Q ou 
reincidlr em conduta que tenha resultado em suspensao das prerroqativas regimentais . 

. Paraqrafo unico. - A suspensao temporaria, que nae podera ser superior a trinta dias, sera 
aplicada pelo Plenario, em votacao.secreta. · · . .. . . . - 
ARTIGO 1 q -. Q Vereador que incidir nas cohdutas descritas no artigo 7Q deste C6digo sera · 

· punido com a perda do mandate, per decisao de dois tercos (2/3) dos mernbros pa Camara, . 
em sessao de julqamento per votacao secreta, apos conclusao do respective processo de �-. . . . . . 

. cassacao instaurado nos termos do a_rtigo 63 da Lei Orqanica do Municipio. . 

-. 
.•· 

CAPITULO 11 . 
. DA REPRESENTA(;AO. 

. / . . . . 
ARTIGO 16. - O Vereador, partido politico representado na Camara ou qualquer cidadao 

· poderao representar perante a Mesa da Camara contra Vereador por conduta atentatoria ou. 
incompativel com o decorc parlamentar, em documento escnto e assinado que constem seu · 

_nome, residencia e nurnero do Titulo de Eleitor. · . · ·· · . · 
. ·§ 1°. .: A Mesa da Camara encarninhara ao Conselho de "Etica' a. representacao per, 

· conduta atentatoria ao 'deeoro parlarnentar, preenchidas as exigeilcias de admisslbtltcade 
para a instauracao do devide processc disciplinar. . -. · · .· . · · · ·: · 

. § 2°. "" No case" de representacao contra. Vereador por. conduta incompatlvel corn · o . 
decoro parlamentar, a Mesa naopodera deixar de cenhecer a representacao aprssentada .e 
formalizara a denuncia oU determlnara 6 seu arquivamento, dando ciencia ao plenario e ao 
autor da denuncia. 
§ 3°. - Se a representacao for contra mernbro da Mesa ·da Camara, ficara este impedido de 
inteqra-la eni todos o� procedlmentos e decisoes relatives a representacao. . · 

. § _4°. - A Mesa da Camara, em decisao fundamentada, indeferira a representacao que nae 
. atender aos requisites exigidos para sua apresentacao ou for considerada inepta. 

CAPITULO Ill , 
DO PROCESSO GISCIPLINAR POR CONDUTA ATENTATORIA AODi=CORO 

. . . ·, . . . ·PARLAMENTAR . . '- . . . . ' 
. . ' 

. . 
. ... . .. •. •• . . . � • ,' 
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· ARTIGO 17 .. Recebida a representacao por conduta.atentatcria ao decoro parlamentar. o 
Presidente do Conselho instaurara o competente processo disciplinar no prazo maxirno 'de 
dots dias uteis, .. r • . ' .. . ·. • 

§ 1 °. - o processo disciplinar obedecera ao sequinte rite: 
I --designac;:ao de relater; . · . · 
II - envio de copia da representacao ao Vereador representado para rnanifestacao no prazo 
maxi mo de dez dias; · ·. · . · .. · · 

. Ill -vpromocao das diligencias que se entenderem necessarias: 
. IV-:- comunicacao ao Vereadorrepresentado para nova manifestacao no prazo de tres dias; 
e :-- ·_ 

· v. � encaminhamento de 'retatono a Mesa .da Camara concluindo' pela improcedencia ou 
procedencia .da representacao, mas neste ultimo case devera indicar a penalidade ca bf vet e: .. 
se esta for de cassacao do. mandate, sequira,o rite estlpulado no artiqo ·63 da Lei Organica 
do Municlpio. . . ,. . . . 
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§ 2°. - O Vereador representado, em qualquer dos cases, oodera constituir advoqado para· 
sua defesa cu faze-la pessoalmente em todas as fases do processo, ate mesino em· 
Plenario. 

·•· 
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ARTIGO 18 - Se a acusacao for considerada tmprocedente pelo Conselho de Etica por ser 
leviana OU ofensiva a imagem do Vereador e a irnaqern da Camara, OS autos do processo 
serao encamihhados a Mesa para queesta tome as providencias judiciais reparadoras. 

ARTIGO 19 - Recebido- o relat6rio do Conselho de Etica, Cabera a Mesa: 
I - determinar o seu arquivamento no case c:Jeste conciuir pela irnprocedencia; . 
II - encaminha-lo ao Presidente da Camara ou aoPresidente da Comissao, se for o caso.. 
para aplicar a penalidade, em' se tratando de certsura verbal; . 
Ill - aplicar a penalidade, em se tratando de cerisura-escrita; ou 

'IV - determiner a SUa inclusao na pauta da pr6xima sessao ordinaria posterior a data de SE?U 
recebimento, para deliberacao em Plenario, . . · 
Paragrafo unico - Concluindo o Conselhode.Etica que houve ato inconipativel com o decoro 
parlamentar, a Mesa formalizara a denuncia e a encarninhara para a· admisslbilidade pelo 
Plenano. . �· ' . . . . 

, ARTIGO 20 - A deliberacao do relatorio de que trata o _incise IV ao artiqo anterior obedecera 
ao sequinte: 
I - a ordem de preterencia na pauta sera deterrninada peloPresidente.da Camara; 
II - a palavra sera franqueada na seguinte ordem e nestes prazos: 
a) Relater, por dez minutes; . • 
b) Aos vereadores por tres minutes; · 
c) Ao representado por vinte minutes; e. 
Ill - votacao nominal. . 

. TITULO 111 
DO PROCEDIMENTO .,.. 

CAPiTUL0-1 . 
Dl$POSl<;OES PRELIMINARES 

ARTIGO 21 --Os ··processes disciplinares deverao estar concluidos no prazo de sessenta 
·dias, contados da data 'de sua instauracao, podendo ser- prorroqavel par igual perlodo, com- 
aprovacao da maioria absoluta dos rnernbros da Camara. . . . 
§ 1°. - A aplicacao da suspensao temporaria do mandate depende do vote tavoravel de dais. 

tercos (2/3) dos mernbros da Camara em votacao secreta. . · . , . 
§ 2°. '- Aplicam-se subsidiariamente as normas estabeleddas no Regimento lnterno para a 
deliberacao do relatorio de que trata este, artigo. · . ·. 
§ 3°. -·A apltcacao das penalidades previstas n·este artigo devera ser registrada no �istema 

de.lnformacoes do Mandato. . , 

. ARJIGO 22 - A apuracao dos ft;itos e responsabilldades previstos neste C(>digo de Etica - 
podera, quando a natureza e gravidade assim o exiqirern, ser solicitada ao Ministerio Pubhco 
e as autoridades policiais, por intermedio da Mesa da Camara.: com· a indispensavel 

.adaptacao destas riormas procedimentais e·. dos, respectivos prazos 'estabelecidos neste 
C6digo de Etica. 

ARTIGo· 23 :... Ap6s _a instauracao do processo disctpllnar fica suspenso. o pedido de .· 
. · renuncia de Vereador que esteja tendo os .seus atos objetos _de apuracao por Comissao da. 

Cania�. · ' 

ARTIGO 24 - Recebida a representacao contra Vereador · pelo acometiniento de infracao 
suieito 'a suspensao ou perda do mandate, esta sera encaminhada, de trnediato e 
obrigatorianiente, pela Presidencia da Camara,· a Comissao de Etica que, 'preliminarmente 

· concluira por uma das seguintes hip6teses: . ' · 
I :- arqulvarnento: . 

\ 
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1r::.. suqestao de censura; 
. Ill -rinstauracao do processo contradltorio. 
Paraqrato Unico - A conclusao sera adotada pela Ccmissao no prazo maxirno de 15 
(quinze) dias com a audlencia obrigat6ria do denunciado . 

. ARTIGO 25 - Devolvida a representacao � Mesa da Camara, o Presidents a" subrnetera a 
Plenarlo: . · • · . 
Paraqrafo Unico - Admitida pelo veto favoravel da rnaioria absoluta sera a representacao, 
de. irnediata encaminhada a Cornissao de Etica q.ue _obedecera as seguintes · normas 
procedimentais: 
I - o Presidente da Cornissao abrira a fase de coleta de provas, instruindo o processo para a· 

· apuracao dos fates e averiquacao das responsabilidades do indiciado, assequrando-se-lhe o 
direito do contradit6rio; · ·· 
11 - oferecida a c6pia da representacao ao Vereador, este tera o prazo de ·10 Jdez) dias para · 
a apresentacao de defesa escrita, provas e arrolar o maxirno de 10 (dez) festemunhas, . 
podendo, se quiser, constituir advoqados para defesados seus direitos; · · 
Ill - esqotado o prazo sem ofereclmento de defesa, o Presidents da Cornissao desiqnara 
defensor da ativa, reabrindo-lhe O prazo para apresenta-Ia: / ' 

IV - apresenta.da a defesa, a Comissao _procedera as diligencias e investiqacoee, que 
julgar necessaria, e terminadas" abrira . ao acusado para suas aleqacoes finais, o prazo 
de 05 ( cinco) dias, proferindo o relat6rio no prazo de 10 ( dez) dias, concluindo pela 
procedencia da representacao ou pelo seu arqulvamento, oferecendo sendo na primeira 

.- hip6tese, o Projeto de Resolu9ao apropriado a declaracao de suspensao ou perda · do 
mandato do Vereador; . . . . · 
V - concluida · a instrucao do. processo rra Cornissao de Etica, devera ser encaininhado a . 
Mesa da Camara para fins de regular tramitacao do Projeto de Resolucao: 
VI - o denunciado devera ser intimado de todos os atos · do processo, pessoalmente ou na 
pessoa do seu procurador, com a antecedencia, pelo menos, de 24 (vinte e quatro) horas, 
sendo-lhe permitido assistir as diliqenclas e audiencias.. bem como formular perquntas e 
reperguntas as testemunhas e requerer o que for de interesse da defesa·;. 
VII - na sessao de Julgamento os Ilderes dos partidos poderao se manifestar pelo tempo 
maxi mo de 15 (quinze) minutes, e, aofinal, o denunciado OU seu procurador "tera o rnaxirno 
de 02 (duas) horas para fazer sua defesa oral; ,· _ 

Artiga. 26 - , Qualquer cidadao, pessoa jurldica ou parlamentar podera representer 
documentalmente perante a Cornissao de Efo;;a, quanto ao descumprimento, pelo Vereador · 
das norrnas e preceitos contidos _na_ legisla<;ao em vigor, no Regimento lnterno du neste · 
C6digo de Etica. · · · · · · · 
Paraqrafo Unico:.. Nao serao recebidas denuncias anenirnas. 

CAPiTULO"ll- 
bo SISTEMA DE INFORMACOES_DO MANDATO PARLAMENTAR 

ARTIGO 27 - 0 Sistema de lnformacoes do· Mandato .Parlamentar, organizado e mantido 
sob supervisao do Conselho de Etica, · constituir-se-a em arquivo eletronico individual de 
Cada Vereador no qual constarao .dados referentes: . . . 
I - ao desernpenho das atividades parlamenfares: 
a) · carqos, funcoes, representacoes oficiais ou missoes que tenha exercido nos Poderes 
Executive e Legislative durante o mandate; 
b). numero de presences as sessoes ordinarias, corn percentual sobre ototal; 
c) nurnero de faltas justificadas e respectivas motivacao.icorn percentual sobre o total das 
sessoes crdinarias, extraordinarias, solenes, preparat6rias, secretas e especiais, realizadas 

. mensalrnente: . . . . 
d) Pareceres que tenha subscrito come relater: 
e) Relacao das cornissoes de que tenhaparticipado; 

· f) ' ". Licencas solicitadas e respectiva motivacao: e · . 
II - .a existencia de processes em curse· OU do recebimento de penalidades disciplinares por 
infra<;ao aos preceitos deste C6digo. · · · 
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